
Clima y ambiente organizacional. Trabajo, salud y
factores psicosociales (Spanish Edition)

Jesús Felipe Uribe Prado

Click here if your download doesn"t start automatically

http://youkof.club/go/read.php?id=B00QHEP0NK
http://youkof.club/go/read.php?id=B00QHEP0NK
http://youkof.club/go/read.php?id=B00QHEP0NK


Clima y ambiente organizacional. Trabajo, salud y factores
psicosociales (Spanish Edition)

Jesús Felipe Uribe Prado

Clima y ambiente organizacional. Trabajo, salud y factores psicosociales (Spanish Edition) Jesús Felipe
Uribe Prado

De acuerdo con la Organización Internacional del Trabajo (OIT) "Los factores psicosociales en el empleo
son complejos y difíciles de entender, dado que representan el conjunto de las percepciones y experiencias
del trabajador y abarcan muchos aspectos", entre ellos el trabajo y su composición, los ambientes y climas
dentro y fuera de las organizaciones y, la salud de los trabajadores. Existen factores psicosociales
descriptivos, que se refieren a la estructura organizacional, al liderazgo, cultura corporativa, diseño del
puesto y de ambientes psicológicos, pudiendo ser positivos o negativos en términos de un ambiente
restaurador y clima laboral organizacional. La productividad, el incremento de las ventas y la competitividad
pueden beneficiarse de la identificación de estos factores. Sin embargo, también existen factores
psicosociales de riesgo, los cuales son predictivos, con una probabilidad de tener efectos adversos a la salud
de los trabajadores, desencadenantes o facilitadores del estrés y la tensión laboral. Afectan la salud física y
psicológica; ambigüedad de rol, sobrecarga de trabajo, burnout o desgaste ocupacional, excesos de
supervisión, mala comunicación, rotación de turnos, ambientes que producen enfermedades psicosomáticas,
accidentes etc. Son algunos factores que pueden restar productividad, éxito en las ventas y competencia
organizacional si no se toman en cuenta. Además, existen los riesgos psicosociales laborales, sus
consecuencias pueden ser graves en términos de bienestar, psicopatología o psiquiatría; por ejemplo, la
violencia en el trabajo (mobbing) o el acoso sexual, comúnmente tratados como "estrés" o conflictos
personales. La presente obra, reúne a un grupo de investigadores de diversos campos de la psicología para
resaltar la importancia y pertinencia de estudiar temas como el clima laboral, la psicología de la salud
ocupacional, la psicología ambiental, y el contexto social, económico y político que afecta la salud
ocupacional en países emergentes como México y muchos otros en Latinoamérica.
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From reader reviews:

Marlon Taylor:

This Clima y ambiente organizacional. Trabajo, salud y factores psicosociales (Spanish Edition) are reliable
for you who want to be considered a successful person, why. The key reason why of this Clima y ambiente
organizacional. Trabajo, salud y factores psicosociales (Spanish Edition) can be one of many great books you
must have is usually giving you more than just simple looking at food but feed a person with information that
possibly will shock your before knowledge. This book is definitely handy, you can bring it everywhere you
go and whenever your conditions at e-book and printed types. Beside that this Clima y ambiente
organizacional. Trabajo, salud y factores psicosociales (Spanish Edition) forcing you to have an enormous of
experience including rich vocabulary, giving you demo of critical thinking that could it useful in your day
task. So , let's have it and revel in reading.

Amanda Bell:

The e-book with title Clima y ambiente organizacional. Trabajo, salud y factores psicosociales (Spanish
Edition) has a lot of information that you can study it. You can get a lot of help after read this book. This
book exist new know-how the information that exist in this e-book represented the condition of the world
right now. That is important to yo7u to learn how the improvement of the world. This particular book will
bring you throughout new era of the internationalization. You can read the e-book with your smart phone, so
you can read the idea anywhere you want.

Margo Soares:

As we know that book is vital thing to add our information for everything. By a e-book we can know
everything we really wish for. A book is a set of written, printed, illustrated or blank sheet. Every year had
been exactly added. This book Clima y ambiente organizacional. Trabajo, salud y factores psicosociales
(Spanish Edition) was filled with regards to science. Spend your time to add your knowledge about your
scientific disciplines competence. Some people has diverse feel when they reading a book. If you know how
big benefit from a book, you can sense enjoy to read a e-book. In the modern era like at this point, many
ways to get book which you wanted.

Nancy Byrom:

Some individuals said that they feel bored stiff when they reading a publication. They are directly felt the
idea when they get a half parts of the book. You can choose typically the book Clima y ambiente
organizacional. Trabajo, salud y factores psicosociales (Spanish Edition) to make your reading is interesting.
Your own personal skill of reading talent is developing when you like reading. Try to choose very simple
book to make you enjoy to read it and mingle the idea about book and reading especially. It is to be very first
opinion for you to like to start a book and read it. Beside that the guide Clima y ambiente organizacional.
Trabajo, salud y factores psicosociales (Spanish Edition) can to be your friend when you're feel alone and



confuse with what must you're doing of the time.
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